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Facultad de Ciencias Econdmicas RESOLUCION N° C.A.E./ 399

EXPEDIENTE N° 53.101/18

LOMAS DE ZAMORA, 2 1 NOV 20718

VISTO, el expediente de referencia y las Resoluciones N° C.A.E./169 y C.A.E./170 mediante
las cuales se aprueba los Planes de Estudio Adecuados para las carreras de Contador Publico y
Licenciatura en Administracion de esta Facultad, vigentes a partir del afio 2.019, y

CONSIDERANDO:

Que por medio de la Resolucién N° C.S./94 y C.S./95, el Consejo Superior de esta
Universidad, se notifica de la Adecuacion de dichos Planes de Estudio.

Que mediante el expediente de referencia, la Secretaria Académica de esta Facuitad, eleva
el programa de la asignatura DERECHO COMERCIAL Il conforme a la normativa establecida.

El dictamen unanime de la Comisién de Ensefianza.

Que dicho tema fue tratado y aprobado en forma unéanime por éste Consejo Académico en
su reunion del dia 21 de noviembre de 2018.

Por ello, )
EL CONSEJO ACADEMICO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. 1°: Aprobar el programa de la asignatura “DERECHO COMERCIAL II” del ciclo de
Formacion Basico Comun de las carreras de Contador Publico y Licenciatura en Administracion,
que consta de 16 fojas y como “Anexo |I" forma parte de la presente resolucién.

Art. 2°: Registrese, comuniquese y cumplido archivese.

RESOLUCION N° CAE/ 390
EXPEDIENTE N° 53.101/18
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Universidad Nacional de Lomas de Zamora

“ANEXO I”

ASIGNATURA: DERECHO COMERCIAL II

CARRERA: CONTADOR PUBLICO / LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

AREA TEMATICA: JURIDICA

DEPARTAMENTO: DERECHO

CATEDRA: UNICA

TITULAR A CARGO DE LA ASIGNATURA: ZAMUDIO TEODORA

UBICACION DE LA ASIGNATURA DENTRO DEL PLAN DE ESTUDIOS: 7°

CUATRIMESTRE - 4to ANO.
CICLO: ----

D.de D.

MATERIAS CORRELATIVAS: DERECHO COMERCIAL I
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APORTE DE LA MATERIA PARA EL PERFIL PROFESIONAL
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La asignaturas que forma parte integral del Derecho Privado, de los contenidos que se detallan
a continuacion surge que este derecho resulta la necesaria continuidad en el estudio del
derecho privado. mas precisamente orientado a la labor empresarial y mercantil, con especial
énfasis en el analisis de las normas especiales que regulan los distintos institutos que abarca la
materia (Ley def€oncursos y Quiebras, Ley de Cheque, Decreto Ley deLetra de Cambio y
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Pagaré, Ley de Warrant y demas normas legales que regulan los diversos titulos valores) como
asi también el estudio del Cédigo Civil y Comercial y su impacto o relacion con las normas
especiales.

Si bien el derecho de los titulos valores y el derecho concursal son disciplinas auténomas ellas
se interrelacionan entre si como partes de un mismo fenémeno, el crédito, pero que ademas se
concatenan necesariamente con la materia correlativa anterior que estudia los contratos
comerciales y en especial el fenémeno societario, brindando los conocimientos previos
necesarios para la aprehension y comprension cabal de los temas objeto de esta materia.

Todo ello en miras a dotar al alumno de una sélida formacién que le permita en su futura
actividad profesional desplegar los conocimientos aplicados a las distintas alternativas que se
le puedan plantear tanto en el 4mbito puiblico como privado.

Los contenidos formarén parte de la labor cotidiana del futuro profesional, especialmente el
manejo de los aspectos esenciales de los titulos valores que constituyen parte casi esencial de
los flujos financieros de una empresa. Desde la catedra se pretende impartir los conocimientos
y contenidos curriculares definidos por la nocién de deontologia profesional en Ciencias
Econémicas, esto es dentro de un marco ético, honesto y solidario orientados e imbuidos por
los tratados internacionales de derechos humanos conforme lo exige el Cédigo Civil y
Comercial .

Entendemos que todos estos saberes, inspirados en los contenidos y metodologias propuestos,
resultan imprescindibles y brindaran herramientas eficientes para el ejercicio profesional.

MODALIDAD DE CURSADA: PRESENCIAL

CARGA HORARIA:

TOTAL: 48 HORAS.
SEMANAL: 3 HORAS.
TEORICAS: 28 HORAS.

PRACTICAS: 20 HORAS.

DURACION DE LA ASIGNATURA: CUATRIMESTRAL

CARACTER

LA ASIGNATURA: OBLIGATORIA
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1. FUNDAMENTACION Y JUSTIFICACION

El Derecho Comercial si bien es integrante del bloque del Derecho Privado, constituye una
disciplina independiente, con autonomia cientifica, legislativa y académica. El hecho de la
unificacién del Derecho Civil y Comercial reafirma lo dicho por cuanto se ha potenciado la
comercializacién de las relaciones privadas. La segunda materia de Derecho Comercial opera
como una necesaria complementacién con lo estudiado por el alumno en la primera, en torno
a lo que constituye el derecho de la empresa por cuanto la actividad mercantil en la actualidad
es desarrollada por sujetos que cuenten con una organizacién empresarial.

Esta materia aborda cuestiones relativas al crédito, tanto en su funcién de generacién de
recursos y financiamiento de la actividad empresaria como en situaciones de crisis o
desaparicion del crédito. Ello por cuanto el bien juridico mas apto para generar riqueza es el
CREDITO, es decir la confianza de los operadores del mercado en la capacidad -de quien
inspira el crédito- de honrar las obligaciones asumidas.

El crédito y la posibilidad de su circulacién a través de documentos o instrumentos aptos para
ello aumenta su efecto dinamizador en la economia y los beneficios de quien lo posee con su

negociaciéon y dichos instrumentos para hacerlo son los titulos valores o de créditos o
negociables.

Hoy, a través del nuevo Codigo Civil y Comercial asistimos a la consolidacién de una teoria
general de los titulos valores que abarca los titulos cldsicos “cartulares” y ahora los titulos
“desmaterializados™ o digitales, en los que si bien los principios rectores son los mismos, las
figuras que los concretan constituyen un desafio insoslayable; por ello tanto el Contador
Piblico como el Licenciado en Administracién, en el gjercicio independiente o como
integrantes de una organizacién empresarial, publica o privada o profesional han de saber
identificarlos, manejarlos y extraer de su utilizacién el mejor y mas honesto provecho para la
economia de la empresa y de la sociedad en orden al desarrollo y expansion del crédito y
siempre dentro de un marco de decoro profesional. Asimismo ante el fenémeno contrario que
podria darse en la dindmica econémica, frente a la crisis, desaparicién o quiebra de ese crédito
el futuro egresado ha de conocer los recursos e instrumentos legales necesarios para la
reestructuracion empresarial y su reacomodamiento en el trafico comercial.

2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVOS GENERALES

* Impartir los conceptos sustanciales del derecho comercial relativos a la circulacién del
crédito y e los capitales; asi como también los institutos involucrados en la
recuperacfpn y liquidacién de la empresa en crisis.
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Crear capacidades para procesar situaciones juridicas comunes al trafico mercantil.
Pensar la propia realidad, interpretando el analisis juridico dentro de un contexto
determinado: la empresa.

Desarrollar capacidades que le permitan abordar la realidad juridica en su unicidad y
complejidad. Desarrollar competencias necesarias para actuar en un mundo cambiante
y complejo.

Manejar de los instrumentos e instituciones mas comunes en el comercio del que los
Licenciados en Administracion y Contadores Publicos son asesores.

Que el alumno aprenda, aplique y desarrolle el razonamiento juridico vinculado al
analisis de la temdtica abordada en el curso de la asignatura e internalice los
conocimientos, valorando los mismos en orden a su futuro desempefio profesional con
responsabilidad ética.

Desarrollar lenguaje técnico.

Ubicarse en el rol del Contador Publico / Licenciado en Administracién y advertir su
vinculacién con la operatoria comercial, del crédito y la insuficiencia crediticia o
patrimonial, para el correcto asesoramiento acerca de las conveniencias y desventajas
de la utilizacién de los distintos tipos de instrumentos del crédito asi como de los
institutos de remediacién de la crisis empresaria.

Identificar claramente cuédles son los principales temas e institutos del Derecho
Comercial, incluyendo a diversos actores que participan en la actividad econémica.
Identificar las normas que rigen la materia comercial y su aplicacion a la resolucién de
cuestiones y conflictos del area.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

TITULOS DE CREDITO

Manejo transversal y arménico de las normas del ordenamiento positivo argentino en
materia cambiaria.

Andlisis de la jerarquia normativa y su operatividad.

Conocer los lineamientos de la letra de cambio, el pagaré y el cheque.

Distinguir los distintos tipos y clases de titulos valores.

Saber las garantias que pueden acceder a un titulo valor.

Saber cuales son los posibles vencimientos de un titulo valor.

Conocer las formas y mecanismos de reclamar el pago de un titulo valor.

jento en la argumentacién juridica.
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PROCESO CONCURSAL

e Manejo transversal y arménico de las normas del ordenamiento positivo argentino en
materia concursal.

e Anilisis de la jerarquia normativa y su operatividad.

e Adiestramiento en la argumentacién juridica.

* Distinguir los distintos procesos judiciales de superacién de la crisis patrimonial.

 Conocer la estructura del concurso preventivo, el acuerdo preventivo extrajudicial y la
quiebra.

e Distinguir la cesacién de pagos de la insolvencia.

e Saber las etapas de un concurso preventivo y especialmente los informes contables, los
mecanismos de propuestas de acuerdo y obtencién de mayorias.

 Saber las distintas alternativas relativas a los derechos de los trabajadores frente a un
proceso concursal.

e Conocer el funcionamiento de la sindicatura concursal, los requisitos, funciones y sus
responsabilidades.

* Conocer los mecanismos de recomposicion patrimonial en los procesos concursales.

e Saber identificar los distintos efectos juridicos de un proceso concursal.

e Conocer las formas de liquidacién y distribucién de fondos en la quiebra.

* Conocer e identificar los privilegios en materia concursal.

e Saber los métodos conclusivos del proceso concursal.

® Saber y distinguir los distintos derechos que asisten a los sujetos concursales, como
asimismo a los trabajadores tanto en su rol como posibles acreedores o sea como
integrantes de una cooperativa laboral que procure la continuacién de la actividad de la
empresa fallida.

» Conocer el rol del profesional de Ciencias Econémicas en el proceso concursal, en

especial el del Contador Publico y los alcances profesionales en orden a un futuro
DdeD desempefio como Sindico Concursal.

— 3. CONTENIDOS

3.1 MINIMOS

Titulos de crédits
Concursos y quj

ras.
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3.2 ORGANIZACION DE CONTENIDOS

UNIDAD 1

Titulos de Crédito

El Crédito- Los Documentos- Los Titulos Valores. Conceptos generales

El Crédito. Concepto y funciones. Su circulacién y la importancia en la economia. Los
documentos. Concepto y tipos de documentos. Documentos Comerciales. Los Titulos valores,
de crédito o negociables. Legislaciones aplicables. La declaracion unilateral de voluntad.
Modificaciones impuestas por el Codigo Civil y Comercial de la Nacién: Teoria General de
los Titulos Valores. Elementos estructurales. Generales y particulares. Clasificacién de los
titulos valores segun diversos criterios: causa, contenido, circulacion, forma. Libertad de
creacion. Titulos desmaterializados. Titulo valor y titulo cambiario. Titulos impropios; Titulos
impropios y de legitimacion. Funcién juridica y econémica del titulo valor. Ley aplicable.
Definicién y Caracteres: del Documento y del Derecho. Autonomia, necesidad y literalidad del
titulo valor. Efectos. Procesos de reconstruccién de titulo valor extraviado o perdido o robado.
Libros de registro de titulos no cartulares o cartulares nominativos. Abstraccion.

Instiruciones Usuales del Derecho de los Titulos Valores.

Sujetos de la relacién caratular. Titularidad y Legitimacién. Representacion cambiaria.
Falsedad de firma e Incapacidad. Abuso de firma en blanco. Alteracién y Suposicién en el
titulo Valor. Formas de libramiento. Endoso. Aceptacion. Aval. Copias. Intervencién.
Cancelacion. Conversion de los titulos valores. La causa en los titulos de crédito. El negocio
juridico causal y el abstracto. 2. La causa y el rigor cartaceo. La novacién en el Codigo Civil y
Comercial y en el &mbito de los titulos valores.

UNIDAD 2
Parte Especial
Letra de cambio y Pagaré: Provision de fondos. Requisitos esenciales y naturales. Clausula de
intereses. Variedad de giros. Cldusulas alternativas. Clausulas Previstas Yy Nno previstas,
permitidas y no permitidas. Diferencia entre ambos titulos. Letra de cambio y pagaré
electronicos.

El Cheque: El cheque y el contrato de cuenta corriente bancaria. Regulacién de la cuenta
corriente bancaria. Facultades del Banco Central. Concepto de cheque. Clases: Cheque comun
y Cheque de pago diferido. El Cheque electrénico. Requisitos de fondo y requisitos formales.
Modos de librar el cheque: cruzado, para acreditar en cuenta, imputado, certificado. Formas y
efectos de cada uno. Registro del Cheque de Pago Diferido. Alcances y efectos de la
registracion. Presentacion al cobro: sujetos y legitimacion, lugar, plazos. La revocacién y la
oposicién - Rechdzo bancario: causas, constancia, efectos. Acciones judiciales para el cobro
del cheque. Preschipcion. Responsabilidad penal del librador. i

A
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UNIDAD 3

La Circulacién, garantias y extincién de la relacion cambiaria.

Circulacién y Garantias: Endoso. Concepto e importancia. Caracteres. Efectos. Diferencias
con la cesién de créditos. Funciones del Endoso. Requisitos y Formas del endoso. Endosos
normales, propios o con efectos plenos: Endoso regular, al portador y en blanco. Endosos
anormales, impropios o anomalos. Diferentes clases. Limitaciones al endoso. Endoso posterior
al vencimiento. Garantias cambiarias: Aceptacion de la letra de cambio. Concepto
Presentacion para la aceptacion. Aval: Concepto. Funcién. Sujetos. Forma. Efectos.
Intervencion. Concepto y clases.

Extincién de la Obligacién Cambiaria. Vencimiento. Pago. Acciones Judiciales.

Vencimiento del Titulo Valor. Formas de vencimiento. Cémputo de los plazos. Clausula de
intereses. Solidaridad cambiaria- Extincién de la obligacién- Pago: Carga de la presentacion.
Legitimacion. Lugar. Pago parcial y anticipado. Epoca. Moneda. Prueba. Efectos -
Consignacion cambiaria. Protesto. Concepto y clases- Acciones cambiarias. Concepto, clases,
sujetos y requisitos de procedencia de cada una. Protesto: concepto, funcién y efectos.
Acciones extracambiarias: causal y de enriquecimiento sin causa. Verificacién concursal.

UNIDAD 4

Otros Titulos Valores. Mercado de Capitales.

Factura de crédito y factura de crédito electrénica. Concepto y caracteres. Requisitos
sustanciales y formales. Warrant y certificado de depésito. Sujetos, plazos. Usos y propuestas.
Operatoria. Mercado Financiero y bursatil. Oferta ptblica de titulos valores. Titulos o bonos
ptblicos. Acciones. Titulos de deuda, bonos, obligaciones negociables. Warrant financiero.
Titulizacién y Fondos de inversién. Negociacién de titulos: Forfaiting. Letras de garantias:
independientes y documentarias. Transporte de mercaderia. Titulos de crédito en el transporte
de mercaderias. Conocimiento de embarque. Carta de porte aérea. Carta de porte terrestre:
ferroviaria. Pagos documentados. Tarjeta de Crédito. Tarjeta de Débito.

UNIDAD 5

Concursos y quiebras. Los Procesos Concursales.

Cuestiones Generales. Cesacion de pagos. Ejecucién individual y colectiva. Insolvencia
colectiva. La funcion de garantia del patrimonio. Responsabilidad patrimonial. Insuficiencia
patrimonial. Fundamento, objeto y finalidad de los procesos concursales. Presupuestos de los
procesos concursales. Principios Concursales. El estado de Cesacién de pagos. Hechos
reveladores. Catalogo legal y Otros "hechos” reveladores. Concurso en el extranjero. Concurso
del garantido. Acuerdo extrajudicial. Extensién de quiebra. Patrimonios comprendidos.
Sujetos domiciljados en el extranjero. Acervo hereditario.

Aplicacion de Jaley 24.522 (v sus leves modificatorias).
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Universalidad activa. Universalidad pasiva. Pequefios y grandes concursos. Alcance
jurisdiccional. Competencia concursal. Fuero de atraccién. Cuestiones excepcionales. Efectos
procesales y sustanciales. Efectos personales. La libertad ambulatoria de los sujetos. El deber
de informacion: concepto; finalidad; efectos de su incumplimiento. Facultades y deberes del
Juez y del sindico. Casos de los socios con responsabilidad ilimitada de la sociedad
concursada y de los administradores de sociedades. Delito de quiebra.

UNIDAD 6

Reglas, Control y Sujetos del Proceso. Recaudos procesales.

Recaudos sustanciales. Recaudos formales. Peticién de concurso preventivo. Peticion de
acuerdo extrajudicial. Peticion de quiebra por acreedor. Peticién de quiebra por deudor.
Quiebra sobreviniente. Reglas procesales comunes. Régimen de notificaciones. Sentencia de
Quiebra. Concepto. Esencia juridico-procesal. Contenido. Notificacién. Recursos: reposicion;
tramite. Levantamiento sin tramite de la quiebra; efectos. Apelacion. Admisibilidad. Daios y
perjuicios. Conversién de la Quiebra en Concurso Preventivo. Fundamento; peticidn; sujetos
legitimados; deudor excluido; plazo; requisitos legales; efectos del pedido; resolucién judicial;
efectos.

Control y Sujetos del proceso en la Ley 24.522 (y sus leyes modificatorias)

Control judicial. Sentencias. Resoluciones homologatorias. Resoluciones ordenadoras. Control
funcional. Sindicatura. Designacién y disciplina legal: Sindicatura unipersonal y estudios.
Indelegabilidad de sus funciones. Irrenunciabilidad. Recusacién y excusacién. Licencia o
remocion. Funciones del sindico. Asesoramiento profesional. Sindicatura plural. La
sindicatura en la extensién de la quiebra. Actuacion de los sindicos en los juicios excluidos
del fuero de atraccién. Remocion y sanciones. Control privado. Comité De Control: comité
provisorio, comité definitivo, facultades. Otros funcionarios de los concursos:
coadministradores; controlador del acuerdo; enajenadores, martilleros; evaluadores:
empleados; asesores profesionales (designacién, funciones, remocién y remuneracion en cada
caso).

UNIDAD 7

Los Créditos contra el Deudor-Reclamacion por los Acreedores- Determinacién del
Pasivo- Privilegios. Verificacion de Créditos.

Pedido de verificacion en el concurso y en la quicbra - La “demanda” de verificacién.
Arancel- La pretension verificatoria: Verificacién en término: nocion; oportunidad; la
peticion (formas, contenido, trémite, efectos); los créditos documentados en titulos valores-
Periodo de observaciones e impugnaciones respecto de las solicitudes de verificacion;
legitimados; tramite. Informe individual del sindico: concepto, naturaleza juridica; facultades
preparatorias; oportunidad de su presentacién; contenido. Resolucion Judicial: oportunidad,
efectos- Incidefite de revision (tramite. plazos). Acciones por dolo Créditos excluidos de la

\ 856
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verificacion. Garantes. Acreedores eventuales. Verificacion tardfa: peticién, plazo; tramite,
revision. Prescripcién. Plazo. Verificacion por fiduciarios. Verificacién de créditos laborales.
El pronto pago de los créditos laborales.

Las Preferencias y Privilegios Concursales.

Preferencias y privilegios. Concepto- Distingo régimen legal. Principios que regulan el
sistema de los privilegios en materia concursal. Extension y prelacion. Gastos de
Conservacion y de Justicia: Concepto. Caracterizacion del régimen. Casos legales Orden de
prioridad en el cobro; fundamento. Régimen de los privilegios especiales: fundamento y
disciplina legal. Limitacién. Concurrencia de acreedores sobre un mismo bien. Régimen de los
privilegios generales: fundamento y disciplina legal-Acreedores comunes o Quirografarios:
caracterizacion; prorrateo. Régimen legal de los acreedores subordinados.

UNIDAD 8

La Propuesta de Acuerdo Preventivo —Supuestos Especiales. Propuesta de acuerdo y
saneamiento

Categorizacion de acreedores. Pautas legales. Resolucién sobre categorizaciéon. Periodo de
exclusividad. Concepto, efectos, plazo y prorroga. Destinatarios de la propuesta. Modalidades
y requisitos. La propuesta, pautas legales, contenidos posibles y limites. Propuestas
diferenciadas para cada categoria. Propuestas alternativas. El principio de igualdad. La
propuesta y los acreedores privilegiados. Plazo de presentacién de la propuesta. Modificacion-
Plazo y mayorias para la obtencién del acuerdo: acreedores quirografarios: régimen de
mayorias; computo de capital. No obtencién de la conformidad. Régimen de administracién.
La audiencia informativa. Acreedores privilegiados. Homologacién del acuerdo. Concepto.
Oportunidad. Facultades del Tribunal. Imposicién del acuerdo a las categorias disidentes.
Resolucion homologatoria. Caracterizacién. Contenido; casos especiales. Depdsitos.
Exigibilidad de los honorarios a cargo del deudor: Consecuencia por omision de su pago-
Efectos del Acuerdo Homologado: a) sobre las obligaciones b) sobre los sujetos ¢) sobre los
actos; d) sobre los acreedores; ¢) sobre los socios solidarios. Impugnacién y Nulidad del
Acuerdo. Efectos. Salvataje abierto. Salvataje y Cooperativas de Trabajadores.

Concurso en Caso de Agrupamiento- Garante- Acuerdo Preventivo Extrajudicial.

Concurso en caso de Agrupamiento. Concurso de Garantes. Presupuesto. La cesacién de
pagos: exigencias legales. Créditos entre concursados. Concurso de garantes: Distincion con el
concurso de Grupos: sujetos. Competencia. Plazo. Normas aplicables.

El acuerdo preventivo extrajudicial: Fundamento. Disciplina legal: presupuestos; partes:
contenido; forma: requisitos para la homologacién; régimen de mayorias; publicidad;
oposicion; oporfibilidad.

o
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UNIDAD 9

Efectos y Relaciones con Terceros

Régimen de las Relaciones Juridicas: Relaciones que se resuelven. Relaciones que contintian.
Relaciones que se suspenden. Casos no contemplados en la L.C. Casos especiales. Bienes de
terceros. La actividad del sindico respecto de los contratos. Efectos del concurso y de la
quiebra sobre los contratos en curso de ejecucion. Efecto de la quiebra sobre los Contratos con
prestacion personal del fallido; de ejecucion continuada y normativos, contratos de comision;
sociedad (aportes, receso, concurso de los socios, sociedad accidental y mnegocio en
participacion); debentures y obligaciones negociables- Efectos sobre el contrato de seguro;
protesto de titulos; alimentos; locacion de inmuebles; renta vitalicia- Efectos sobre el contrato
de leasing. Efectos de la quiebra del dador y del tomador.

UNIDAD 10

Recomposicién del Patrimonio del Deudor Fallido. Extension de Quiebra

Actos Ineficaces y Acciones Judiciales de reintegraciony recomposicién del acervo Jalencial.
Actos perjudiciales para los acreedores. Periodo de Sospecha. Concepto. Determinacién de la
fecha inicial de la cesacion de pagos (concepto, tramite, partes; plazo de retroaccién en caso de
quiebra directa e indirecta, resolucion judicial: recurribilidad y efectos). Casos no
contemplados. Acciones de ineficacia concursal. Nulidades e ineficacia. Concepto.
Diferencias. Régimen de la Ley vigente y del Coédigo Civil y Comercial. Actos de
administracion ordinaria realizados durante el concurso preventivo. Ineficacia concursal de
las garantias reales. Caso de las deudas vencidas y de las no vencidas. Inexistencia de rango de
avance. Actos ineficaces de pleno derecho: concepto; fundamento; disciplina legal. Actos
ineficaces por conocimiento de la cesacién de pagos: a) concepto, regulacién legal; b) accién
revocatoria concursal: concepto, naturaleza; presupuestos legales, la presuncién del dafio y la
inversién de la carga probatoria; legitimacién activa; autorizacién; tramite; sujetos, plazos
prueba; resolucion judicial; efectos; derecho de los acreedores; ¢) accidn revocatoria concursal
gjercida por los acreedores: presupuestos legales; plazo; efectos; costas y preferencias; d)
accion revocatoria del derecho comun: concepto; aplicabilidad a la quiebra. Condicién de
procedibilidad y plazo. Caducidad.

Extension de Quiebra.

Extension de la quicbra: Concepto. Evolucion jurisprudencial. Esencia juridica. Supuestos
legales de procedencia. Casos de pleno derecho. Tramite para juzgar la extension de la
quiebra: partes, facultades del juez, medidas precautorias, coordinacién de procedimientos.

Caso de gpfpos econdmicos. Efectos procesales y sustanciales. Extension de la
responsabiliddd. Acciones.
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UNIDAD 11

Actos Relativos a los Bienes y su Liquidacion. Incautacién y Administracion

Medidas asegurativas del activo. Incautacion y Administracion. Incautacién; inventario;
ocupacion de libros y documentos. Plazo; disposiciones legales. Custodia y conservacion del
activo. Deberes del sindico. Medidas urgentes de seguridad. Bienes perecederos.
Administracion del activo. Concepto. Créditos. Fondos del concurso. Clausura del
establecimiento. Cese de las actividades. Continuacion de la explotacion: concepto, finalidad
en la ley vigente, continuacién inmediata. Informe de la sindicatura: plazo; contenido.
Resolucién judicial: presupuestos; plazo, contenido, caso de conclusién anticipada.
Autorizacion judicial. Disciplina legal. Expropiacion de la empresa.

Liguidacién y Distribucion del Acervo Falencial.

Liquidacion. Apertura de la fase liquidatoria. Oportunidad. Realizacién del activo: formas;
prioridades. Compensacion de crédito por cooperativa de trabajo. Enajenacién de la empresa:
plazo; tasacion; licitacion; adjudicacion; enajenacién por fracaso de la primera licitacion:
situacion de los acreedores con privilegio especial. Actuacion de la cooperativa de trabajo.
Reglas legales. Venta separada. Venta singular. Concurso especial de bienes gravados;
ejecucioén separada y subrogacidn; ejecucion por remate no judicial; compensacién del precio;
ofertas bajo sobre (finalidad, régimen legal). Venta directa: fundamento, excepcionalidad;
aprobacion judicial. Bienes invendibles: destino, resolucién judicial: apelacién. Venta de
titulos y valores cotizables; créditos; modos de realizacién. Plazo de las enajenaciones.
Ampliacién. Sanciones por incumplimiento.

UNIDAD 12

Distribucién de Fondos. Modos de Conclusién y Clausura de los Procesos Concursales.
Informe Final y Distribucién.

Informe final: plazo de presentacién por el sindico; contenido; caracteres. Proyecto de
distribucion: relacion con las verificaciones. Reservas: gastos; acreedores sujetos a condicién
y pendientes de resolucion-Publicidad. Observaciones al informe: legitimados; plazo;
observaciones admisibles, facultad del juez; resolucién; recurribilidad- Regulacién de
honorarios. Pago de los dividendos concursales: oportunidad; formas de pago; caducidad de
derechos; plazo, destino. Verificaciones tardias- Distribuciones complementarias.

Conclusion y/o Clausura del Concurso Preventivo. Desistimiento del pedido de concurso.
Requisitos; mayorias. Inadmisibilidad de nueva presentacién. Nueva presentacién en concurso
preventivo: fundamentos, disposiciones legales; periodo de inhibicion. Conclusién del proceso

concursal y del estado concursal. Medidas. Honorarios. Desistimiento del pedido de quiebra.
Supuestos y efectos.

Clausura y Conclusion de la quiebra.

istribucion final insuficiente y por falta de activo suficiente. Presuncién de

fraude; confecuencias. Conclusion de la quiebra: Avenimiento: cqficepto; presupuestos;
\" \,
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aprobacion judicial; efectos; Instrumentacion. Pago total: distintos supuestos, concepto.
Régimen legal: requisitos, efectos. Remanente. Inexistencia de acreedores. Otros supuestos de
conclusion. Analisis. Régimen de los honorarios en la quiebra. Regulacion de honorarios en la

quiebra liquidada. Continuacion de la actividad empresarial. Otros supuestos de conclusién del
proceso.

4. BIBLIOGRAFIA

4.1 OBLIGATORIA

Titulos de crédito. Letra de cambio, Pagaré y Cheque. Escuti, Ignacio A. Ed. Astrea, Buenos
Aires, Argentina, 8va. Edicion, afio 2004.

De los titulos de crédito. Bonfanti, Mario Alberto; [et al.] Ed. Clower, Robert W, Buenos
Aires, Argentina, 2da. Ed., afio 1976.

Instituciones de Derecho Cambiario: Letra de Cambio y Pagare. Gémez Leo, Osvaldo R.
Editorial Depalma, Buenos Aires, Argentina, 2da. Ed. afio 1986.

Nuevo Manual de Derecho Cambiario: letra de cambio, pagaré, cheques comun y de pago
diferido. Gémez Leo. Editorial Depalma, Buenos Aires, Argentina, 2da. Edicion, afio 2000.
Concursos: Sinopsis Critica. Zamudio, Teodora. Ed. Ad Hoc, Buenos Aires, Argentina, 1a.
ed. Afio 2001,

Manual de Concursos y Quiebras. Vitolo, Daniel Roque, Editorial Estudio, Buenos Aires,
Argentina, lra. Ed., afio 2016.
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Pannedille, 1ra. Ed., 1970.

Iniciacion en el estudio del nuevo régimen legal de concursos y quiebras: Ley n°® 24.522,
Vitolo, Danjel Roque. Ed. Ad-Hoc, 1ed. afio 1995.

Concursos/yf Quiebras. Bonfanti, Mario Alberto. Ed. Abeledo-Perrot, 5ta.Ed, afio 1997.
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5. ENCUADRE METODOLOGICO

La metodologia aplicada por la catedra es la discursiva individual y grupal, permitiendo la
participacion y argumentacién del alumnado ante el andlisis critico de proposiciones y juicios
de valor.

El debate y el trabajo en grupo a partir de situaciones reales, permitirdn una mayor
interpretacion  de los hechos. Como también el analisis critico de situaciones reales con
sustentos tedricos.

La solidez teérica y el conocimiento de la realidad juridica permitirén la transferencia de los
conocimientos a otras dreas y aspectos de la vida.

5.1. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

5.1.1 ACTIVIDADES TEORICAS

La céatedra entiende que el proceso de ensenanza- aprendizaje debe ser sostenido en el tiempo
e interrelacionado con la realidad econémica en la que el egresado desarrollara su profesion a
los fines de una adecuada motivacién del alumno. A su vez la catedra interpreta que el
aprendizaje nace a partir de la construccion del conocimiento en la cual se articulan los saberes
y las capacidades mutuas de alumno y profesor. La metodologia es la de clases magistrales
que imparten conocimientos teéricos lo cuales sirven de marco conceptual para conjuntamente
integrarse con las habilidades del alumno al ejercitar en simulaciones de la practica la
actuacion de los institutos de la materia, logrando asi una interaccion a través de cual se
construye el conocimiento y aprendizaje .

5.1.2 ACTIVIDADES PRACTICAS:

o Método de Talleres: La Catedra cuenta con una base de problematizacién, el estudiante
podra desplegar los conocimientos adquiridos y aplicarlos en modelos con informacién
previamente suministrada y poder asi redactar y confeccionar titulos valores, certificados de
emision, informes contables concursales o proyectos de distribucién de fondos.

o Simulacion: En materia de derecho es sabido que los precedentes judiciales juegan un papel
preponderante a la hora de defender un caso o redactar un informe o contestar la
impugnacion o defender lo informado. Asimismo del precedente judicial es donde se
advierte el derecho vivo esto es el derecho o la ley en su concreta aplicacion, es la vida real.
Por eso es que la catedra requiere de la lectura de una seleccién de fallos judiciales para
cada unidad temética en el entendimiento que el alumno podra reconocer alli de manera

vivida los distintos instrumentos e institutos estudiados y comprender y aprehender mejor sus
mecanism operatividad .

'
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o Meétodo de Casos: Se pretende que sobre la base de casos y situaciones reales tomadas de
la jurisprudencia o bien sobre un caso construido al efecto, los alumnos se vinculen con
hechos reales y ello le permita desarrollar su propio analisis y adoptar una solucién que
considere adecuada, dando paso asi a una construccién del conocimiento a partir de la
experiencia real del alumno que lo aproxima al entorno en el que desarrollara su profesién.
Asi el método de casos posibilita la aplicacién de conceptos teéricos y técnicos probados en
la vida real; ayuda al participante a desarrollar habilidades tanto para resolver problemas,
como para tomar decisiones y como requiere de una participacién activa favorece al
desarrollo de las facilidades de comunicacién intra y extra aula. Por ultimo al descargar en el
participante la responsabilidad de su propio aprendizaje lo motiva a permanecer informado y
activo en su profesion.

o Juegos de Rol: Podrdn esquematizarse a través de un juego de rol distintas situaciones en
las que los alumnos asumen el rol de deudor, acreedor, sindico, juez, exhibiendo y
defendiendo cada uno los intereses y funciones del rol que representa.

6. RECURSOS DIDACTICOS

La catedra utilizara para complementar, acompafiar, apoyar o evaluar el proceso educativo
que dirige u orienta distintos recursos didécticos, que abarcan una amplisima variedad de
estrategias y recursos. Como materiales convencionales se utilizara libros, periddicos,
documentos, entre otros. Sirven como extension de los contenidos dados en clase.

En ellos se fijan los conceptos y se desarrollan de forma extensa los contenidos, siendo el
resultado del trabajo y la reflexion y deben ser, en consecuencia, el referente indiscutible de lo
que se expone en clase. Asimismo se recurrird a tableros didécticos como el pizarrén recurso
que se considera imprescindible por su conexién inmediata en el aula con el alumno.

Se realizara lectura en el aula de distintas normas legales que se consideren de importancia
para analizarlas entre el conjunto de los alumnos.

Entre los materiales no convencionales se usaran medios audiovisuales y en especial el
Campus Virtual donde se volcaran los fallos judiciales para su lectura, los casos o gjercicios
de los talleres, implementando también a través de éste, test de lectura y preguntas a libro
abierto de modo que el alumno pueda ir preparando las futuras evaluaciones.

7. MODALIDADES, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

7.1 ACREDITACION

Los criterios de evaluacién contienen, basicamente, las siguientes prescripciones:
- Demostrar dominio tedrico de los contenidos desarrollados.

realidades organizacionales desde perspectivas tedricas claras.
jtuaciones organizacionales en el nivel de la casuistica.
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- Desarrollar experiencias de campo significativas para el futuro desempefio profesional.

La acreditacion de la materia se logra con exAmenes parciales que abarquen los contenidos
desarrollados. Se pretende que los mismos sirvan como elemento de medicion para establecer
el nivel de comprension de dichos contenidos y también como indicador para los estudiantes
de su rendimiento y aprendizaje.

Desde el punto de vista de la evaluacion de logro de los objetivos propuestos, la catedra
utilizara distintos criterios a los cuales sus docentes se ajustaran en la medida de las
necesidades y expectativas que se deben alcanzar.

Se evaluard de manera periddica el grado de comprensién ¢ internalizacién de los contenidos
ensefiados, ademas de analizar la participacién en clase, la realizacién de ejercitacion y los
niveles de trabajo auténomo de los alumnos fuera del aula.

7.2 EVALUACION

Segin Reégimen de promocion, aprobacién y calificacién aprobado por Resolucién N°
C.A.E/172 del 31 de octubre de 2018, Arts. 2°al 8°, 12°y 13°, se establece que: “...el alumno
sera evaluado por medio de dos o tres exdmenes parciales escritos u orales, de cardcter teérico
y/o practico, en los casos de ausencia o desaprobacién de alguno de los exémenes parciales,
existe una unica instancia de “recuperatorio” del examen desaprobado o no rendido. Dicha
instancia se llevard a cabo una vez finalizado el periodo de toma de exdmenes parciales.

Para la calificacién parcial y final se utilizard una escala numérica de 0 a 10, donde 0 a 3 es
desaprobado y de 4 a 10 aprobado considerando la siguiente escala:

Calificacién Resultado  Porcentaje de contenidos aprobados

Oa 3 Desaprobado 0as59%
4as Aprobado 60 a 64 %
6 Aprobado 65269 %
7 Aprobado 70a 79 %
8 Aprobado 80 a 89 %
g Aprobado 90a99 %
10 Aprobado 100 %

La calificacion final se conformard por el promedio de las instancias evaluativas aprobadas. La
obtencion de una calificacion de 4 o superior en cada una de las instancias evaluativas implica
la promocién de la materia.

La obtencion de una calificacién de 3 o inferior en 2 instancias evaluativas implica la
desaprobacion ; la materia. Por otro lado la inasistencia a 2 o mas instancias evaluativas

implicara la cqidicion de Ausente...”
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“... en el caso de los exdmenes en condicion de libres, estos serén escritos y/u orales a criterio
de las catedras, segin las particularidades propias de cada materia y las propuestas
pedagogicas contenidas en el presente programa.
Se aprobara con una calificaciéon de 4 o su
precedentemente...” 2
fg‘:;l—

ior de acuerdo a la escala establecida




