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Universidad Nacional de Lomas de Zamora .
Facultad de Ciencias Econdmicas RESOLUCION N° C.A.E./ 3 J 3

EXPEDIENTE N° 53.101/18

LOMAS DE ZAMORA, 2 1 NOV 20718

VISTO, el expediente de referencia y las Resoluciones N° C.A E./[169 y C.A.E./170 mediante

las cuales se aprueba los Planes de Estudio Adecuados para las carreras de Contador Ptblico y
Licenciatura en Administracion de esta Facultad, vigentes a partir del afio 2.019, y

CONSIDERANDO:

Que por medio de la Resolucion N° C.5./94 y C.S./95, el Consejo Superior de esta
Universidad, se notifica de la Adecuacion de dichos Planes de Estudio.

Que mediante el expediente de referencia, la Secretaria Académica de esta Facultad, eleva
el programa de la asignatura DERECHO CONSTITUCIONAL - 2% Catedra, conforme a la
normativa establecida.

El dictamen unanime de la Comisién de Ensefianza.

Que dicho tema fue tratado y aprobado en forma unanime por éste Consejo Académico en
su reunién del dia 21 de noviembre de 2018.

Por ello, .
EL CONSEJO ACADEMICO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. 1°: Aprobar el programa de la asignatura “DERECHO CONSTITUCIONAL” - 2% Céatedra,
del ciclo de Formacion Basico Comun de las carreras de Contador Publico y Licenciatura en
Administracion, que consta de 9 fojas y como “Anexo I” forma parte de la presente resolucion.
Art. 2°: Registrese, comuniquese y cumplido archivese.

RESOLUCION N°C.AE./ 393
EXPEDIENTE N° 53.101/18
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Universidad Nacional de Lomas de Zamora
“ANEXOI”

ASIGNATURA: DERECHO CONSTITUCIONAL

CARRERA: CONTADOR PUBLICO/ LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

AREA TEMATICA: JURIDICA

DEPARTAMENTO: DERECHO

CATEDRA: SEGUNDA

TITULAR A CARGO DE LA ASIGNATURA: PINESE GRACIELA GLORIA

UBICACION DE LA ASIGNATURA DENTRO DEL PLAN DE ESTUDIOS: 1°
CUATRIMESTRE - ler ANO

CICLO: ---

MATERIAS CORRELATIVAS: SIN CORRELATIVIDADES

APORTE DE LA MATERIA PARA EL PERFIL PROFESIONAL

La Facultad de Ciencias Econémicas de la UNLZ propone un perfil de egresado con amplias
posibilidades de intervencion en el ambito publico y privado, lo cual demanda a las diferentes
asignaturas ajustar sus contenidos en ese sentido.

Por tanto, pensamos que los contenidos de esta materia deben ser esenciales para que los
estudiantes puedan aprender contenidos significativos para sus futuras habilidades y
competencias y que las mismas se desarrollen en un marco ético y solidario.

Por ello, el abordaje de las normas juridicas fundamentales del Estado, la estructura y
organizacion del mismo, los derechos y garantias de habitantes y ciudadanos basados en la
dignidad humana deben ser funcionales a la formacién de excelencia técnica de los futuros
egresados pero tafybi¢n de responsabilidad social en el desarrollo de sus gompetengias.
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MODALIDAD DE CURSADA: PRESENCIAL

CARGA HORARIA:

TOTAL: 48 HORAS.
SEMANAL: 3 HORAS.
TEORICAS: 38 HORAS.
PRACTICAS: 10 HORAS.

DURACION DE LA ASIGNATURA: CUATRIMETRAL

CARACTER DE LA ASIGNATURA: OBLIGATORIA

1. FUNDAMENTACION Y JUSTIFICACION

La asignatura tiene como objeto el estudio de las normas juridicas fundamentales del Estado,
las que determinan la estructura y organizacion del mismo y los derechos y deberes de los
individuos, ello con la finalidad que el alumno construya su aprendizaje desde y en el respeto
a la dignidad humana principio cimero de aquel y de su Constitucién.

El abordaje de los contenidos conceptuales referidos le permitira al estudiante sentar las bases
primeras de conceptos tales como el Estado Federal y las relaciones federales entre las que se
destacan las tributarias. Los principios generales de la tributacion, y de la relacién tributaria,
de la asociacion con fines utiles, entre otras.

En el desarrollo de la asignatura se abordaran contenidos tedricos y précticos esenciales que
son el sostén de futuros contenidos a aprender en otras materias del drea departamental como
Derecho del Trabajo y la Seguridad Social, Derecho Administrativo para que los estudiantes
puedan desarrollar sus habilidades y funciones en el ejercicio de la profesion cualquiera sea la
especialidad que elijan.

2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVOS GENERALES

=  Ubicar al Derecho Constitucional como base fundamental de todo el ordenamiento
Juridico Argentino, y como parte del constitucionalismo universal.
* Reconocer la importancia del Derecho Constitucional en la formacién del futuro
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= Conocer la organizacion del Estado y los derechos de sus habitantes.

* Desarrollar el pensamiento critico y dialégico.

* Comprender desde el Derecho Constitucional la relacién entre politica, derecho,
economia y moral,

* Desarrollar actitudes y habitos de estudio respecto de asignaturas juridicas.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

" Reconocer el funcionamiento de un ordenamiento juridico.

" Entender dentro del ordenamiento juridico Argentino el concepto de supremacia
constitucional y orden jerarquico de las normas.

* Determinar la relacion entre normas juridicas internas y Tratados Internacionales.

= Identificar la relacién entre supremacia constitucional, orden jerarquico normativo y
control de constitucionalidad y convencionalidad.

* Caracterizar la forma de estado federal y las relaciones que se establecen entre el
mismo y las provincias.

* Comprender las competencias tributarias del Estado Federal y las Provincias.

* Identificar los principios tributarios contenidos en la Constitucién Nacional.

* Diferenciar las generaciones de derechos reconocidos en la Constitucién Nacional y
Sus protecciones.

= Conocer los 6rganos politicos de gobierno sus requisitos, duracién y atribuciones.

3. CONTENIDOS

3.1 MINIMOS

Principios generales del derecho. Fuentes.

DdeD Estado y Constitucién. Constitucién Argentina.
Derechos civiles y garantias constitucionales.

Derechos humanos.
Organos y poderes del Estado.
" Regimenes provinciales y municipales.

Fa
-/63 ) 3.2.OR

IZACION DE CONTENIDOS
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UNIDAD 1

PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO.

Relacion juridica: Concepto. Fuentes del derecho: materiales, Formales: Ley, jurisprudencia,
costumbre, doctrina. La causalidad y la imputabilidad juridica. Sancién: concepto, clases.
Moral y derecho diferencias. Buena fe. Equidad. Clasificacién del derecho: Derecho natural,
positivo, objetivo, subjetivo. Derecho Privado: concepto. Sujetos. Derecho Piiblico: Concepto.
Sujetos. Derecho Constitucional: concepto. Objeto. Contenido. Caracteres. Fuentes. Derecho
Constitucional Formal y Material. Principios especificos del Derecho Constitucional.

UNIDAD 2

ESTADO Y CONSTITUCION. REGIMENES PROVINCIALES Y MUNICIPALES.

La Constituciéon como documento juridico del Constitucionalismo. Proceso constitucional
argentino. Poder constituyente originario y derivado. Limites a su ejercicio. Constitucion
Argentina. Reforma constitucional: Procedimiento del articulo 30 de la Constitucién Nacional.
Principio de supremacia Constitucional. Bloque de Constitucionalidad Federal: Constitucional
Nacional e Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos. Orden de prelacion de las
normas en el texto constitucional. Control de constitucionalidad: Sistemas. Control de
constitucionalidad en el orden Federal. Teoria general del Estado: Estado concepto.
Elementos. Diferencia con la Nacién. Formas de Estado y Formas de gobierno. Mecanismos
de la democracia semi directa. Relacion del Estado argentino con sus habitantes: Nacionalidad
y Ciudadania. Derecho de los pueblos originarios y extranjeros. Sistema Federal Argentino.
Relaciones entre el Estado federal y los Estados provinciales, reparto de competencias.
Gestion economica-financiera del Estado: Imposicion, fiscalizacion, recaudacion y control. La
tributacion: Concepto, Principios. Clasificacion. Reparto de competencias entre el Estado
Federal, las Provincias y Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Regimenes Provinciales y
Municipales.

UNIDAD 3

DERECHOS CIVILES Y GARANTIAS CONSTITUCIONALES.
Declaraciones, derechos y garantias concepto. La facultad congresional de reglamentar el
ejercicio de los derechos. Concepto. Limites constitucionales: El principio de razonabilidad.

Los derechos civiles en la Constitucién Nacional. Anélisis de la instrumentacion del articulo
14° de la Constitucién Nacional. La libertad. Concepto juridico y régimen constitucional. La
igualdad ante la ley. La igualdad en materia impositiva y en las cargas

icas. Jey contra
de \la pr plkdad La
ropiedad intelectual e industrial. Confiscacién., El co stltucmn smo social.

i
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Andlisis del art. 14° bis de la Constitucién Nacional Derechos politicos. Concepto. El sufragio.
Concepto. Caracteres. Ley Séaenz Pefia. Sistemas electorales. Partidos politicos. El
constitucionalismo social. Analisis del art. 14° bis de la Constitucién Nacional. Nuevos
derechos constitucionales. Derechos de incidencia colectiva. Garantias constitucionales:
Debido proceso. Principios. Accion de amparo: concepto, etapas, amparo individual y
colectivo. Habeas corpus, concepto, tipos. Habeas data, concepto, tipos. Defensa del orden
institucional.

UNIDAD 4

DERECHOS HUMANOS.

Derechos Humanos. Concepto, caracteres y principios. Origen y evolucién. Los derechos
humanos y la Constitucion Nacional. Normas ius cogens. Concepto. Delitos de lesa
humanidad. Concepto. Su reconocimiento y proteccion en el orden nacional e internacional.
Instrumentos internacionales de Derechos Humanos. Condiciones para ostentar jerarquia
constitucional. Los tratados de integracion. El Mercosur. Los convenios internacionales
celebrados por las provincias. Limites a tal potestad. Relaciones con la Iglesia Catélica.
Preeminencia del catolicismo. Concordatos con la Santa Sede. La celebracién de tratados
internacionales como acto complejo del Legislativo y Ejecutivo. Etapas de la celebracién.

UNIDAD 5

ORGANOS Y PODERES DEL ESTADO. PODERES POLITICOS.

ORGANO LEGISLATIVO.

Estructura del Congreso. Camara de Senadores y de Diputados. Integracion de cada Camara.
Numero de miembros, requisitos, eleccion, duraciéon y renovaciéon de mandatos. Facultades
privativas de cada Camara. La cuestion relativa a la Camara de origen. Presidencia del Senado.
Incompatibilidades. Sesiones. Clases. Quérum y simultaneidad. Asambleas Legislativas:
procedencia y funciones. Inmunidades legislativas. Desafuero. Atribuciones del Congreso en
el nuevo texto constitucional. El juicio por jurados. Formacion y sancién de las leyes.
Procedimiento constitucional. Delegacion legislativa. Supuestos de procedencia. Delegacién
propia e impropia. Requisitos para la delegacién.

El Juicio politico. Concepto y antecedentes. Funcionarios alcanzados por el instituto.
Evolucién a lo largo de las reformas constitucionales. Causales de procedencia. Efectos del

juicio. Relacién con el jurado de enjuiciamiento. Organizacién del Organo Legislativo en el
derecho publico provincial.

ORGANO EJECUTIVO.
Sistemas presidencialista, semipresidencialista y parlamentario. Diferencias. Organo

Ejecutivo. Caracteres y atribuciones del organo Ejecutivo. Titularidad y,requi itos. Eleccién
del Presidentg/ly Vicepresidente. Sistema. Duracién del méndato ;gel%ﬁfo{l Acefalia
\
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presidencial. Potestad reglamentaria: reglamentos de necesidad y urgencia, delegados de
ejecucion y auténomos. Jefe de Gabinete de Ministros. Funciones y atribuciones. Analisis de
la ley de ética puablica en cuanto a las atribuciones que le confiere al Jefe de Gabinete. La
Moci6n de censura. Relacién con el Presidente de la Nacién: subordinacién o coordinacién.
Demas ministros del departamento Ejecutivo. Organizacién del 6rgano Ejecutivo en el
Derecho Publico Provincial.

ORGANO JUDICIAL.

La funcién judicial. Caracteres. Diferencias con la funcién legislativa y administrativa. La
solucién de conflictos. La mediacién prejudicial obligatoria. Analisis de las leyes 26.589 y
13951. La organizacion del departamento Judicial. Jurisdiccién internacional. Los
Magistrados. Requisitos y nombramiento. Inamovilidad de cargo e intangibilidad de
remuneraciones. Competencia federal. Caracteres y clasificacion. Clasificacion de la
competencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién: originaria y derivada.
Organizacion del departamento Judicial en el Derecho Pablico Provineial. Obligacién de las
provincias de asegurar la administracion de justicia.

NUEVOS ORGANOS CONSTITUCIONALES.

La Auditoria General de la Nacion. El Defensor del Pueblo. El Ministerio Publico. Entes
reguladores de servicios publicos. El Consejo de la Magistratura. Jurado de enjuiciamiento

4. BIBLIOGRAFIA

4.1. OBLIGATORIA

Compendio de Derecho Constitucional, German Bidart Campos. Ed. Ediar (2004).

Derecho constitucional. 1a. Ed. Pinese, Graciela Gloria Buenos Aires (AR). Editorial Cathedra
Juridica (CJ), 2012.

Constitucién de la Nacién Argentina. Comentada. Pinese, Graciela: Corbalan, Pablo, Editorial
La Ley. 2007

4.2. GENERAL RECOMENDADA:

Manual de Derec

Constitucional Argentino, Midén, Mario. Ed. La ley
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5. ENCUADRE METODOLOGICO

5.1. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Criterios metodoldgicos generales

La catedra llevard adelante sus procesos de ensefianza- aprendizaje sosteniendo que el
aprendizaje €s construccion de conocimiento y que para que ello sea a largo plazo debe ser un
aprendizaje significativo.

El aprendizaje debe ser relacionado, centrado en el estudiante, que atienda al desarrollo de
destrezas y no se conforme solo con la repeticién y que pretenda el desarrollo arménico de
todas las dimensiones de la persona: el saber, el saber hacer y también el saber ser.

En consecuencia y como facilitadores de este proceso debemos motivar a los estudiantes y
planificar las estrategias didacticas: como ensafiamos y como aprenden nuestros estudiantes.
Estos se reunirdn en un plan global objetivos, recursos didacticos, métodos de ensefianza
aprendizaje y actividades.

5.1.1. ACTIVIDADES TEORICAS

La construccién del conocimiento de los contenidos curriculares se propondra desde su

relacion con los saberes previos que lleven al estudiante a pensar juridicamente lo que
generalmente piensa o conoce de manera vulgar.

Para ello se articulara la bibliografia juridica con pequefias situaciones cotidianas que le den
marco y significacion al saber que queremos que aprenda. Clases que les permitan apropiarse
del conocimiento a porque les es significativo para el saber que quieren adquirir.

Tendran como sostén la exposicion 4ulica del profesor sostenido en La Constituciéon Nacional
y Tratados Internacionales de Derechos Humanos, la bibliografia obligatoria, la recomendada
y la jurisprudencia pertinente.

5.1.2. ACTIVIDADES PRACTICAS:

Los métodos y técnicas de ensefianza que pondré en funcionamiento la catedra en relacion a
las actividades practicas, se constituiran en recursos necesarios para la ensefianza del derecho;
como vehiculos de realizacién ordenada, metédica y adecuada para interesar al estudiante en
los temas que se desarrollaran a lo largo de la materia.

Las herramientas que se utilizaran para los propésitos expuestos en el punto 2. Objetivos,
tienen el fin de hacer més eficiente la direccién del aprendizaje.

Entendemos que en funcién de ellos, pueden ser elaborados los conocimientos, adquiridas las
habilidades e incorporados con menor esfuerzo las aptitudes que la materia pretende
proporcionar a sus alumnos.

Las actividagdes practicas propuestas se llevaran a cabo con: el uso de simulacién, estudio de
de roles.

7/9
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6. RECURSOS DIDACTICOS:

Los Recursos Didacticos que la catedra utilizara para apoyar, complementar, acompafiar o
evaluar el proceso educativo que dirige u orienta abarcan una amplisima variedad de
estrategias y recursos, que van desde la pizarra y el marcador, la lectura dulica de las normas
para su interpretacion y aplicacion a problematizacion, la jurisprudencia como aplicacién de lo
normativo al caso concreto, la utilizacion del Campus Virtual sea como estrategia de apertura
del tema o de cierre del mismo y de trabajo de simulacion,

El objetivo es que todas las estrategias, recursos y actividades que se utilicen durante el

proceso de ensefianza - aprendizaje produzcan un aprendizaje significativo para los
estudiantes.

Respecto del pizarron tradicional ahora tal vez infravalorado por los medios tecnolégicos
sigue siendo la forma mas sencilla de visualizar y esquematizar cualquier idea en el aula.

7. MODALIDADES, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
7.1. ACREDITACION

La acreditacion de la materia se logra con exdmenes parciales que abarquen los contenidos
desarrollados. Se pretende que los mismos sirvan como elemento de medicion para establecer

el nivel de comprension de dichos contenidos y también como indicador para los estudiantes
de surendimiento y aprendizaje.

Los criterios fundamentales de la acreditacion el punto de vista del logro de los objetivos
propuestos, la catedra utilizard distintos criterios a los cuales sus docentes se ajustaran en la
medida de las necesidades y expectativas que se deben alcanzar.

Se evaluara de manera periddica el grado de comprensién e internalizacién de los contenidos
ensefiados, ademés de analizar la participacion en clase, la realizacién de ejercitacién y los
niveles de trabajo auténomo de los alumnos fuera del aula (Campus Virtual).

7.2. EVALUACION

Segun Régimen de promocién, aprobacion y calificacién aprobado por Resoluciéon N°
C.A.E/172 del 31 de octubre de 2018, Arts. 2°al 8°, 12°y 13°, se establece que: “...el alumno
sera evaluado por medio de dos o tres examenes parciales escritos u orales, de caracter teérico
y/o practico, en los casos de ausencia o desaprobacion de alguno de los exdmenes parciales,
existe una Unica instancia de “recuperatorio” del examen desaprobado o no rendido. Dicha
instancia se llevard a cabo una vez finalizado el periodo de toma de exdmenes parciales.

Para la calificacién parcial y final se utilizara una escala numérica de 0 a 10, donde 0 a 3 es
desaprobadgly de 4 a 10 aprobado considerando la siguiente escala:
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Calificacion Resultado  Porcentaje de contenidos aprobados

0a 3 Desaprobado 0a59%
4as Aprobado 60 a 64 %
6 Aprobado 65a69%
7 Aprobado 70279 %
8 Aprobado 80 a 89 %
9 Aprobado 90299 %
10 Aprobado 100 %

La calificacién final se conformara por el promedio de las instancias evaluativas aprobadas. La
obtencion de una calificacion de 4 o superior en cada una de las instancias evaluativas implica
la promocion de la materia.

La obtenciéon de una calificacion de 3 o inferior en 2 instancias evaluativas implica la
desaprobacién de la materia. Por otro lado la inasistencia a 2 o mads instancias evaluativas
implicara la condicién de Ausente...”

“... en el caso de los examenes en condicion de libres, estos seran escritos y/u orales a criterio
de las catedras, segin las particularidades propias de cada materia y las propuestas
pedagodgicas contenidas en el presente programa.

Se aprobard con una calificacion de 4 o superior de acuerdo a la escala establecida
precedentementef..”




