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Universidad Nacional de Lomas de Zamora
Facultad de Ciencias Econdmicas RESOLUCION N° C.AES 389

EXPEDIENTE N° 53.101/18

LOMAS DE ZAMORA, 9 4 NOV 2018

VISTO, el expediente de referencia y las Resoluciones N° C.A.E./169 y C.A.E./170 mediante
las cuales se aprueba los Planes de Estudio Adecuados para las carreras de Contador Publico y
Licenciatura en Administracion de esta Facultad, vigentes a partir del afio 2.019, y

CONSIDERANDO:

Que por medio de la Resolucion N° C.5./94 y C.5./95, el Consejo Superior de esta
Universidad, se notifica de la Adecuacion de dichos Planes de Estudio.

Que mediante el expediente de referencia, la Secretaria Académica de esta Facultad, eleva
el programa de la asignatura SISTEMAS DE COSTOS - 2% Catedra, conforme a la normativa
establecida.

El dictamen unanime de la Comision de Ensefianza.

Que dicho tema fue tratado y aprobado en forma unanime por éste Consejo Académico en
su reunién del dia 21 de noviembre de 2018.

Por ello, .
EL CONSEJO ACADEMICO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. 1°: Aprobar el programa de la asignatura “SISTEMAS DE COSTOS" - 2% Catedra, del ciclo
de Formaciéon Basico Comun de las carreras de Contador Publico y Licenciatura en
Administracién, que consta de 10 fojas y como “Anexo I” forma parte de la presente resolucion.

Art. 2°: Registrese, comuniquese y cumplido archivese.

RESOLUCION N° C.AE/ 389
EXPEDIENTE N° 53.101/18

FERNA J.JLOPEZ
_~SECRETARIO
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Universidad Nacional de Lomas de Zamora

ASIGNATURA: SISTEMAS DE COSTOS
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“ANEXO I”

CARRERA: CONTADOR PUBLICO/LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

AREA TEMATICA: CONTABILIDAD E IMPUESTOS

DEPARTAMENTO: CONTABLE

CATEDRA: SEGUNDA

TITULAR DE LA ASIGNATURA: MARZULLO MIGUEL

UBICACION DE LA ASIGNATURA DENTRO DEL PLAN DE ESTUDIOS: 6to

CUATRIMESTRE - 3er ANO

CICLO: ---

MATERIAS CORRELATIVAS: CONTABILIDAD BASICA y ORGANIZACION Y

ESTRUCTURAS.

APORTE DE LA MATERIA PARA EL PERFIL PROFESIONAL

La asignatura Sistemas de Costos contribuye a la formacién del futuro graduado
desarrollando un aspecto de la Contabilidad con la mirada puesta dentro de las
organizaciones, con una concepcién de parte integrante de los sistemas informativos,
destinados a facilitar los procesos decisorios de gestién.

MODALIDAD DE CURSADA: PRESENCIAL

ARIANO A, BS
tario Admi
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CARGA HORARIA:
TOTAL: 96 HORAS.
SEMANAL: 6 HORAS.
TEORICAS: 56 HORAS.
PRACTICAS: 40 HORAS.

DURACION DE LA ASIGNATURA: CUATRIMESTRAL

CARACTER DE LA ASIGNATURA: OBLIGATORIA

1. FUNDAMENTACION Y JUSTIFICACION

La asignatura Sistemas de Costos propone al estudiante, futuro graduado, la ensefianza
exhaustiva de criterios econémicos, administrativos y contables, enriquecida ahora con una
novedosa mirada social y ambiental, que permite realizar un abordaje particular de la
unidad econémica en orden a identificar las variables relevantes de negocio, su medicién y
normalizacién, de forma que sea util para proveer de informacién clave que la direccién de
la organizacién demanda para su gestion racional, y a su vez sirve como andamiaje para
hacerse cargo de cuestiones tan complejas como la planificacién, gestion, evaluacién y
control de operaciones, que se desarrollaran en las siguientes asignaturas.

2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVOS GENERALES

" Resignificar el concepto costo como atributo de los productos, bienes o servicios, y de
las actividades que desarrollan los entes y reconocer su incidencia econdomica,
financiera, social y ambiental.

* Analizar y clasificar desembolsos para que se conviertan en datos utiles para
conformacién de costo.

* Relevar y determinar costos de los productos, bienes y servicios, y las actividades
mediante el uso de dispositivos de registro y algoritmos.

* Sintetizar y clasificar costos para generar informacién relevante para la gestion de
negocios y organizaciones.

* Enmarcar los mgtlelos, sistemas y procedimientos de costos en la doctrina contable.

(1 |
K |
¢ li" %




D.de D.

——
o

e
£

v

£ i W

2018 — Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

Res. Ne C.AE./ 3 8 9

Fecha: 21 NOV 2018

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Los objetivos especificos de la asignatura son:

Establecer la necesidad de nutrir el sistema informativo de los entes con informacién
de costos.

Distinguir los diferentes factores de la produccién como generadores de costos y
reconocer y describir sus componentes.

Analizar los diferentes esquemas articulacién entre la contabilidad patrimonial y los
sistemas de informacion para la gestion.

Relevar y describir las caracteristicas del ciclo productivo y su reflejo en el sistema
informativo.

Reconocer la importancia de la clasificacién de costos en pos de alcanzar los objetivos
de valuacion de inventarios, determinacién de resultados, control de gestion y toma de
decisiones.

Explicar las caracteristicas, comportamiento y variabilidad de cada uno de los factores
del costo de produccion.

Establecer la vinculacion entre los costos, la capacidad de produccién y el nivel de
actividad.

Describir las particularidades de los distintos modelos de costeo, los mecanismos de
acumulacién de costos y los sistemas de costos.

Aplicar de forma pertinente los sistemas de costos por 6rdenes especificas y por
procesos continuos.

Individualizar las contingencias mas comunes que se generaran en los procesos fabriles
y cuantificar su impacto en costos.

Normalizar el costo de los factores de produccion y de los resultados productivos, bajo
modelos descriptivos y prescriptivos.

Identificar los factores productivos cuya operacién genera riesgos sociales y
ambientales, asociar a ellos las estrategias que tienden al desarrollo sustentable y
sostenible de los negocios y medir su impacto en costos.

Reconocer las etapas que demanda la implementacién de sistemas de costos en las
organizaciongs y establecer lineamientos generales.
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3. CONTENIDOS

3.1. CONTENIDOS MINIMOS

Teoria General del Costo.
Elementos del Costo.
Sistemas de Costeo.
Modelos de Costeo.
Costos Sustentables.

3.2. ORGANIZACION DE CONTENIDOS

UNIDAD 1
CONCEPTUALIZACION DE COSTOS.

Contextualizacién. El sistema econémico. Las unidades de produccion. Concepto de
produccién. Atributos del producto: costo, valor y precio. Concepto de costos. Concepto
fisico y concepto econémico de costo. Factores generadores de costos. Composiciéon del
costo. Elementos del costo. Componente fisica, descripcion cualitativa y cuantitativa.
Componente monetaria. Costo necesario. Relatividad del concepto del costo. Teorfa general

del costo. Los costos en el proceso decisorio: costo de oportunidad, costo relevante y costo
hundido.

UNIDAD 2
CONTABILIDAD DE COSTOS.

Diferentes costos para diferentes objetivos. Informacién para la gestion e informacién para
terceros. Los costos en la contabilidad patrimonial costo, gasto y pérdida. Los criterios
contables aplicables a la asignacion de costos entre segmentos de actividad. Uso o
beneficio. Capacidad de absorcion. Los criterios contables aplicables a la asignacion de
costos entre ejercicios econdmicos. Devengado, percibido y realizacién. Los criterios
contables para la medicién de variaciones patrimoniales aplicables a costos. Moneda
homogénea y heterogénea. Valuacion al costo. Valores corrientes. Las regulaciones en
materia contable relativas a costos. Los costos en la Contabilidad de Gestion. Principios
que rigen la contabilidad de gestion. Su trascendencia en relacion con las caracteristicas del
mercado en que la empresa opera y su posiciéon de dominancia. La Contabilidad de Costos
como parte integrante del “banco de datos” relativos a la gestién. Funciones de la
Contabilidad de Costos. Datos fisicos y datos monetarios. Probleméticas actuales inherentes
a costos. Orientacion al cliente. Administracion de la calidad total. El tiempo como
elemento compefitivo. Avances de la tecnologia de la informacién. Avances en el ambiente
de manufacturg/ /Crecimiento de la industria de servicios. Competencia global.
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sistemas aplicable a costos. Articulacién entre la Contabilidad Patrimonial y la
Contabilidad de Gestion. Monismo y dualismo.

UNIDAD 3

CLASIFICACION DE COSTOS POR SU RELACION CON LOS RESULTADOS
PRODUCTIVOS.

Clasificaciones de los resultados productivos. Resultados productivos finales e intermedios.
Unidades u objetos de costeo. Costos totales y costos unitarios. Relaciones de eficiencia y
costo medio. Unidad de costo y unidad de producto. Clasificaciones de los tipos de
relaciones entre factores y resultados. Comportamiento de los factores ante cambios en la
cuantia de los resultados: Clasificaciéon por su variabilidad. Costos fijos y variables.
Modalidades de vinculacion de los factores con los resultados: Clasificacién por su
direccionamiento. Costos directos e indirectos. Resultados por segmentos. Caracterizacion
de los factores de costos. Divisibilidad de los factores. Unidades de adquisicidn,
disponibilidad y servicio. Transferibilidad en el espacio. Costo de oportunidad.
Transferibilidad en el tiempo. Factores almacenables vy no almacenables. Nuevos enfoques
sobre la generacion de resultados. Precios de transferencia.

UNIDAD 4
COSTEO DE LOS FACTORES PRODUCTIVOS.

Factores del costo. Bienes intermedios: Materiales. Materiales consumibles en el primer
uso. Requerimiento, adquisicion, recepcién y almacenamiento de los materiales. Gestién de
stock. Costeo de la adquisicion y disposicién de los materiales. Normalizacion del costo de
los materiales. Relaciones de eficiencia en el consumo de los materiales. Bienes finales de
capital: Depreciaciones, bienes de consumo diferido. La capacidad de produccién y el nivel
de actividad. Efecto sobre los costos. Depreciacion de los bienes de uso. Normalizacién de
los costos de estructura. Volumen normal. Recursos humanos: costo de la mano de obra.
Caracteristicas especiales del factor. Incidencia del contexto socio — cultural y de las
regulaciones laborales. Determinacién del jornal ganado. Consideracién de las cargas
sociales. Normalizacion del costo de la mano de obra. Relaciones de eficiencia. Estudios de
metodos y tiempos. Servicios intermedios. Consumo de energias y fluidos no almacenables.
Retribucion de los demas agentes de operacion. Normalizacién de los costos de operacién.
Costos de la utilizacién de los recursos naturales. Impuestos y tasas. Costos del capital
financiero.

UNIDAD 5
MODELOS DE COSTEO.
Modelizaciéon y relaciones funcionales. Diferencias entre modelo y técnica de costeo.

o de necesidad de
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los factores. Modelos puros. La necesidad de los factores con enfoque cualitativo.
Concepciones de costos. Modelo de costeo completo o por absorcién. Modelo de costeo
variable. La necesidad de los factores con enfoque cuantitativo. Base de datos. Modelo de
costeo resultante. Modelo de costeo normalizado. Combinaciones de los modelos puros.
Mecanismo de acumulacion y sistemas de costos. El costo unitario en los modelos de
costeo completo. Conciliacion de resultados entre el costeo variable y el costeo completo.
Otras alternativas posibles. Costeo directo evolucionado.

UNIDAD 6
MECANICA DE ACUMULACION DE COSTOS.

Problematica de la asignacion de los factores de costos directos a los objetos de costeo.
Relaciones causales y funcionales. Problematica de la asignacién de los factores de costos
indirectos a los objetos de costeo. Relaciones causales y funcionales. Uso de las unidades
de costeo intermedias en el proceso de acumulacion. Las 4reas funcionales operativas como
unidades de costeo intermedio. Centros de costos. Las actividades como unidades de costeo
intermedio. El costeo basado en procesos y actividades. Aspectos esenciales. Anélisis de
unidades de medicion de costos. Acumulacion de costos en los procesos y establecimiento
de relaciones funcionales hacia los resultados productivos. Conductores de costos. Pasos a
tener en cuenta para el proceso de acumulacion de los costos. Sistema de costos por érdenes
especificas. Caracteristicas esenciales. Técnicas de costeo aplicables. Sistemas de costeo.
Sistema de costos por procesos continuos. Procesos de produccién multiple. Procesos de
produccion alternativa. Técnicas de costeo aplicables, Contabilizacion del costo de los
productos segun los distintos mecanismos de acumulacion.

UNIDAD 7
CONTINGENCIAS EN EL PROCESO PRODUCTIVO.

Produccion conjunta. Producto principal y productos conexos. Productos secundarios o
subproductos. Concepto. Criterios de determinacién de costos ante la presencia de
subproductos. Costos anteriores al punto de separacion. Relevancia. Otras contingencias en
el proceso productivo.

UNIDAD 8
NORMALIZACION DE COSTOS.

Predeterminacién de costos. Objetivos. Grados. Modelos de normalizacién descriptiva:
Costos estimados y presupuestos. Modelos de normalizacion prescriptiva: Costo estandar.
Concepto y objetivo. Ambitos de aplicacion. Bases para su implementacién. Los estandares
de los factores ductivos. Contabilizacion. Desvios entre costos estdndares y costos

resultantes. Jd( _ \
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UNIDAD 9
COSTOS SOCIALES Y AMBIENTALES. COSTOS SUSTENTABLES.

Responsabilidad social empresaria. Grupos de interés: stakeholders y shareholders. Costo
social. Responsabilidad ambiental. Activos ambientales. Evaluacion del impacto ambiental.

Identificacion, reconocimiento e imputacién del costo ambiental. Procesos y costos
sustentables.

UNIDAD 10
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE COSTOS.

Lineamientos generales. Responsables. Procedimiento de implementacién Relevamiento
global de la organizacién. Relevamiento operativo. Definicién de necesidades de
informacién. Implementacién y puesta a punto.

4. BIBLIOGRAFIA

4.1. OBLIGATORIA

Costos para empresarios. Giménez, Carlos Manuel, Coor. Ediciones Macchi, 1999. 1ra. Ed.
Costos. Véazquez, Juan Carlos. Aguilar. 1992. 2da. Ed. Corr.

La capacidad de produccion y los costos. Osorio, Oscar. Ediciones Macchi.1992. 2da. Ed.
Contabilidad de costos. Principios y esquemas. Cascarini, Daniel C. Ediciones Macchi.
1986. Ira. Ed.

Costeo y evaluacion de la produccién conjunta teoria y practica. Cascarini, Daniel C.
Editorial El Coloquio. 1985.

Metodologias de costeo. Lopez Couceiro, Edmundo. Ediciones Macchi. 1985.

4.2. GENERAL RECOMENDADA

Teoria y préctica de los sistemas de costo. Cascarini, Daniel. La Ley. 2015. 2da. Ed,
Costos: Conceptos basicos. Terminologia. Ejercicios practicos. Loépez Couceiro, Edmundo.
AZ.1991. 5ta. Ed. amp.

Contabilidad de costos: Un enfoque de gerencia. Homngren, Charles T. Prentice Hall
Internacional. 1980.

Administracién de Costos. Contabilidad y control. Hansen, Don R. y Mowen, Maryanne M.
— Thomson Editores.

Contabilidad de Cosfos. Un enfoque administrativo y de gerencia. Backer, Morton y
Jacobsen, Lyle. Mc {firaw Hill. 1975. 1% Ed.
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5. ENCUADRE METODOLOGICO

5.1. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

5.1.1 ACTIVIDADES TEORICAS

El desarrollo de la ensefianza estara basado en actividades con fuerte interaccién entre la
catedra y los alumnos, de modo que partiendo de conocimientos previamente adquiridos se
le sume el proyecto educativo de la catedra, de modo que el alumno apropie nuevos
aprendizajes significativos. La actividad docente favorecerd y motivara la participacion
para convertirlo en el centro y gestor de sus propios aprendizajes. .

El desarrollo de la asignatura demanda que su dictado se realice en forma teodrico practica.
La teoria abreva en la practica, y sin desmedro de ello, la teoria también enriquece a la
practica. En el cotidiano del aula no hay necesidad de escindirlas. Aunque en la practica
docente es notable, cual de ambos enfoques esta predominando en momentos determinados.
Los contenidos tedricos se transmiten en clases expositivas, se alienta el debate entre pares
y con los profesores, se organizan dinamicas de lectura en voz alta de textos escogidos y su
abordaje colectivo, se promueve el hallazgo de huellas que despejen las instancias
metodolégicas que atravesé el autor para arribar a su produccion, se estimula la biisqueda
de casos asociados a la temética sujeta a estudio. Se invita al alumno a profundizar con la
lectura, estudio y discusion de la bibliografia indicada para cada unidad tematica. Se
sugiere la construccion de mapas conceptuales, como herramienta facilitadora del proceso
de aprendizaje.

5.1.2 ACTIVIDADES PRACTICAS

Ejercitacion teérico practica.

La ejercitacion desarrollada en el aula deberé ser complementada con la ejercitacion fuera
de clase, para lo cual contaran con orientacion de los auxiliares docentes.

Se estimulara la ejercitacion con la utilizacién de recursos informaticos, especialmente con
aplicativos de oficina como las planillas de célculo, problematizacion.

Practica de integracion.

Los alumnos con el acompafiamiento del docente responsable del curso elaboraran un
P

proyecto de un sistema de costos disefiado para una “organizacién — cliente”, publica o

privada, con o sin fines de lucro, dedicada a la produccion de bienes o servicios.

El proyecto sera
parte del alumno

arrollado a partir de la eleccién de una “organizacién — cliente”, por
de la catedra, segiin las posibilidades y conveniencias due se evaliien en
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cada cuatrimestre. También se podra desarrollar la tarea accediendo a una simulacién, a
traves de la observacion de videos de procesos manufactureros.

El propésito es una préctica situada, en que el alumno recorra los pasos implicados en el
desarrollo de un sistema de costos para una organizacién, se enfrente a situaciones
complejas, identifique los problemas emergentes y proponga alternativas de solucién: y que
finalmente, logre comunicar todo este proceso.

6. RECURSIOS DIDACTICOS

Para el desarrollo de la asignatura Sistemas de Costos se requiere contar los siguientes
recursos didacticos:

En el aula presencial: Pizarra y elementos de escritura, una computadora y mono-cafiéon
para proyectar presentaciones PowerPoint y videos.

En la plataforma informatica institucional: Aula virtual para utilizar como repositorio de
archivos digitales, para la circulacién de documentos producidos por los alumnos, correo
electrénico y chat.

La catedra intensifica la interaccion entre docentes y alumnos, y de los alumnos entre si a
través de Economicas Virtual en el uso de su Campus Virtual,

7. MODALIDADES, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

7.1. ACREDITACION

La acreditacion de saberes y habilidades se formalizard a través de los siguientes
Instrumentos:

1) Examenes parciales tedrico - practicas, con preguntas para desarrollar contenidos vy
¢jercicios. El desarrollo de contenidos puede estar precedido por el reporte de actividades -
de investigacion, que luego se complementan con un cuestionario a contestar en el espacio
destinado a las pruebas parciales. Asimismo, la ejercitacién puede comprender actividades
domiciliarias y complementarse con preguntas de indole analitica en el aula.

2) Presentacién del informe final y exposicion oral de la practica de integracion.

Para acreditar la asignatura deberdn aprobar las dos exdmenes parciales, con derecho a
[’ recuperacion de uno solo de ambos, y aprobar la practica de integracion.

Desde el punto de vista de la evaluacién de logro de los objetivos propuestos, la catedra
utilizara distintos friterios a los cuales sus docentes se ajustardn en la medida de las
necesidades y explottativas que se deben alcanzar,

D.de D.
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7.2. EVALUACION

Segin Régimen de promocion, aprobacién y calificacion aprobado por Resolucion N°
C.A.E./172 del 31 de octubre de 2018, Arts. 2° al 8°, 12° y 13°, se establece que: “...el
alumno serd evaluado por medio de dos o tres exdmenes parciales escritos u orales, de
caracter teodrico y/o practico, en los casos de ausencia o desaprobacion de alguno de los
examenes parciales, existe una tnica instancia de “recuperatorio” del examen desaprobado
o no rendido. Dicha instancia se llevard a cabo una vez finalizado el periodo de toma de
examenes parciales.

Para la calificacion parcial y final se utilizara una escala numérica de 0 a 10, donde 0 a 3 es
desaprobado y de 4 a 10 aprobado considerando la siguiente escala:

Calificacion Resultado  Porcentaje de contenidos aprobados

0a3 Desaprobado 0as59%
4a5 Aprobado 60 a 64 %
6 Aprobado 65 a 69 %
7 Aprobado 70279 %
8 Aprobado 80 a 89 %
9 Aprobado 90 a 99 %
10 Aprobado 100 %

La calificacion final se conformara por el promedio de las instancias evaluativas aprobadas.
La obtencién de una calificacion de 4 o superior en cada una de las instancias evaluativas
implica la promocion de la materia.

La obtencién de una calificacién de 3 o inferior en 2 instancias evaluativas implica la
desaprobacion de la materia. Por otro lado la inasistencia a 2 o mas instancias evaluativas
implicara la condicién de Ausente...”

“... en el caso de los exdmenes en condicion de libres, estos seran escritos y/u orales a
criterio de las catedras, segun las particularidades propias de cada materia y las propuestas
pedagodgicas contenidas en el presente programa.

Se aprobara con ungjcalificacién de 4 o superior de acuerdo a la escala establecida
precedentemente...”
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