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OBJETIVOS DE LA MATERIA 
 
La asignatura deberá brindar al futuro Contador Publico una información tal que le permita: 
a. Comprender la responsabilidad social y profesional del auditor. 
b. Ejercer, con la pericia esperada por la comunidad, las tareas relacionadas con: 
1. El examen de información contable con el propósito de emitir un informe sobre ella. 
2. El ejercicio de la sindicatura de sociedades y/o fiscalización de otros entes. 
3. La evaluación de la eficiencia de la gestión del ente y emisión de informes sobre ella. 
Auditoria es una disciplina con un alto contenido práctico. Abarca prácticamente todos los 
campos del aprendizaje de la carrera de Contador Publico y por lo tanto requiere sólidos 
conocimientos de los prerrequisitos cognoscitivos mencionados. 
Debe tenerse presente que la aplicaron de procedimientos de auditoria, cuyo aprendizaje es 
uno de los objetivos de esta materia, se refiere no solo a la auditoria externa de estados 
contables, al campo de la auditoria interna y de la operativa, sino también a otros ámbitos de 
actuación del contador publico, como por ejemplo, el de auxiliar de la Justicia. En efecto, la 
actuación como perito o  síndico concursal requiere la aplicación de tales procedimientos. 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS U OPERACIONALES DE CADA UNIDAD TEMATICA 
 
Los objetivos detallados están presentados de acuerdo con el programa oficial de la materia. 
1 Objetivos específicos de los capítulos I y II 
a. De conocimientos 
Que los alumnos: 
- Conozcan el significado de “Auditoria” 
- Identifiquen los distintos tipos de Auditoria. 
- Conozcan los distintos enfoques de auditoria. Y en particular los enfoques de los nuevos 
servicios profesionales. 
- Revean las normas contables vigentes. 
- Conozcan el contenido de las normas de auditoria. 
- Conozcan la actividad de la Federación Internacional de Contadores. 
b. De actitudes 
Que los alumnos: 
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- Tomen conciencia de los objetivos de la auditoria de estados contables de su importancia 
para la comunidad. 
- Valoren la importancia y la necesidad de las normas de auditoria. 
- Valoren la importancia de la independencia del auditor. 
c. Habilidades 
- Que los alumnos puedan diferenciar de auditoria de otras actividades de control y otras 
tareas que puede desempeñar el Contador Público. 
2 Objetivos específicos de los capítulos III, IV y V 
a. De conocimientos 
Que los alumnos puedan: 
- Identificar las etapas del proceso de auditoria. 
- Conocer los conceptos claves que intervienen en la etapa de planificación de la auditoria. 
- Evaluar los sistemas de control de un ente determinar su importancia para los casos de 
auditoria. Conocer los nuevos enfoques del Control Interno. 
b. De las actitudes 
Que los alumnos: 
- Valoricen la importancia de un modo ordenado para planificar su trabajo. 
- Tomen conciencia de la importancia de la planificación dentro del proceso de auditoria. 
- Desarrollen una actitud crítica hacia los sistemas de control de un ente. 
c. De las habilidades 
- Que los alumnos puedan planificar una auditoria y evaluar los elementos de control de un 
ente. 
3 Objetivos específicos del capitulo VI 
a. De conocimientos 
Que los alumnos: 
- Conozcan el concepto, objetivos, contenido, requisitos codificación y ordenamiento de los 
papeles de trabajo. 
- Conozcan las disposiciones profesionales e institucionales, referidas a la propiedad, 
exhibición y conservación de los papeles de trabajo. 
b. De conocimientos 
Que los alumnos: 
- Reconozcan la importancia de los papeles de trabajo como elementos de respaldo y prueba 
de la tarea realizada por el auditor y de las conclusiones obtenidas en consecuencia. 
- Valoricen la necesidad de conservar los papeles de trabajo y de tomar ciertos recaudos para 
su exhibición a efectos de no vulnerar el secreto profesional. 
c. De habilidades 
- Que los alumnos puedan respaldar su labor en papeles de trabajo identificando la 
importancia, de una correcta organización.  
4 Objetivos específicos de los capítulos VII a XIX 
a. De conocimientos 
Que los alumnos: 
- Conozcan las operaciones y cuentas relacionadas. 
- Revean las normas de valuación y exposición. 
- Identifiquen las definiciones, riesgos y objetivos de control. 
- Conozcan los diferentes procedimientos de auditoria a aplicar. 
b. De actitudes 
- Que los alumnos comprendan la importancia de cada componente para la auditoria en su 
conjunto e identifiquen su importancia relativa. 
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c. De habilidades 
- Que los alumnos puedan planificar y ejecutar los procedimientos de auditoria apropiados. 
5 Objetivos específicos del capitulo XX 
a. De conocimientos 
- Que los alumnos conozcan las tareas específicas con algunas revisiones y auditorias 
especiales y cuando corresponde aplicarlas. 
b. De actitudes 
- Que los alumnos comprendan la diferencia entre una auditoria y una revisión especial. 
c. De habilidades 
- Que los alumnos puedan desarrollar revisiones especiales. 
6 Objetivos específicos de los capítulos XXI y XXII 
a. De conocimientos 
Que los alumnos conozcan: 
- Los trabajos finales del proceso de auditoria. 
- El contenido del informe breve de auditoria 
- Los distintos tipos de opinión que el auditor puede emitir. 
- Los distintos tipos de informes 
- Las disposiciones legales, institucionales y profesionales en materia de informes de 
auditoria. 
b. De actitudes 
Que los alumnos: 
- Valoricen el significado del informe del auditor tanto para el mismo profesional como para 
terceros y la sociedad. 
c. De habilidades 
Que los alumnos puedan: 
- Diferenciar los distintos tipos de opinión que puede emitir el auditor y cuando corresponde 
usar cada una de ellas. 
- Redactar informes de auditoria. 
7 Objetivos específicos del capitulo XXIII 
a. De conocimientos 
Que los alumnos: 
- Conozcan la importancia que tiene para la auditoria el procesamiento computarizado. 
- Identifiquen tareas donde el computador puede colaborar en el proceso de auditoria. 
b. De actitudes 
- Que los alumnos comprendan que el entorno computarizado es inseparable del negocio y 
debe incluirse su análisis en la auditoria. 
8 Objetivos específicos de los capítulos XXIV y XXV 
a. De conocimientos 
Que los alumnos conozcan: 
- Las distintas disposiciones legales y profesionales vinculadas con la responsabilidad del 
auditor. 
- Las distintas clases de responsabilidad que el auditor puede asumir, con indicación del 
alcance de sus sanciones. 
- Las funciones de sindicatura y fiscalización legal. 
b. De actitudes 
Que los alumnos: 
- Valoricen la conducta ética del profesional. 
- Se concienticen de la responsabilidad que asume el auditor por el trabajo realizado. 
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c. De habilidades 
- Que los alumnos relacionen su trabajo con la responsabilidad asumida. 

 
CONTENIDOS MINIMOS 

 
A) CONTENIDOS MINIMOS SEGÚN PLAN NORMALIZADOR: 
 
Introducción. Normas de auditoria generalmente aceptadas. Normas básicas de auditoria 
interna. El sistema de control interno. La auditoria como proceso. Planeamiento y 
administración de la auditoria. Papeles de trabajo. Examen de estados contables y de 
operaciones. Examen de rubros y operaciones específicas. Conclusión de la auditoria. 
Dictamen sobre los estados contables. Otros informes. Disposiciones normativas de la 
actuación del auditor. Responsabilidad del auditor. Problemas especiales de auditoria. 

 
B)  CONTENIDOS MINIMOS ACTUALIZADOS: 
 
Auditoria interna, externa y operativa. Conceptos y normas vigentes. Auditora externa: 
Etapas del proceso de auditoria. Enfoque a aplicar. Control Interno. Procedimientos 
sustantivos. Informes de auditoria. Revisiones limitadas y examen completo. Certificaciones 
e Informes especiales. Auditoria interna. Auditoria operativa. Las tareas del síndico societario 
y sus informes y responsabilidades. Responsabilidad del auditor. Normas de auditoria 
internacionales. Previsión de lavado de activos de origen delictivo. Ética y moral profesional. 

 
C) CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA POR UNIDAD: 
 
UNIDAD 1 – INTRODUCCION – CONCEPTOS GENERALES 
 
1. Conceptos generales 
1) Sistema, empresas y administración. 
2) Control 
3) Concepto de auditoria 
4) Normas de auditoria 
2. Clases de auditoria 
1) Auditoria interna 
2) Auditoria externa 
3) Auditoria operativa 
3. Auditoria externa de estados contables 
1) Necesidad de información confiable 
2) Concepto de auditoria externa de estados contables 
3) Objetivos de la Auditoria de los estados contables 
4) Auditoria como proceso de formación de un juicio 
5) Enfoque de Auditoria 
6) Nociones sobre informe del auditor 
 
UNIDAD 2 – NORMAS CONTABLES DE AUDITORÍA 
 
1. Organismos profesionales y emisión de normas 
2. Normas contables en vigencia 
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3. Normas de auditoria en vigencia 
4. Normas legales y de entes de control 
5. Necesidad del informe del auditor sobre los estados contables según normas vigentes 
6. Antecedentes y jurisprudencia nacional y extranjera 
7. Las normas internacionales de contabilidad y de auditoria 
 
UNIDAD 3 – PROCESO DE AUDITORÍA 
 
1. Introducción y etapas 
2. Planificación: estrategia de auditoria, identificación de componentes, afirmaciones y riegos 
de auditoria, planeamiento detallado y desarrollo de programas de auditoria 
3. Ejecución 
4. Conclusión: 
• Examen de los papeles de trabajo 
• Examen de estados contables 
• Emisión del informe 
 
UNIDAD 4 – PLANIFICACION DE AL AUDITORÍA 
 
1. Conceptos generales 
2. Objetivos 
3. Elementos, oportunidad y desarrollo de la planificación 
4. Determinación de los componentes importantes: lugares de operación y hechos 
significativos. 
5. Objetivos y riesgos de auditoria (inherente, de control y de detección) para cada 
componente de los estados contables. Afirmaciones contenidas 
6. Aspectos de significación en la relación con el informe del auditor 
7. Enfoque de auditoria: Pruebas sustantivas, de cumplimiento de controles clave y 
procedimiento de examen analítico. Muestreo estadístico y de criterio. 
8. Alcance del examen 
9. Administración del trabajo 
10. Documentación: Memorando del planeamiento y programas detallados de trabajo. 
UNIDAD 5 – EVALUACION DE LOS ELEMENTOS DE CONTROL 
 
1. Conceptos generales 
2. Necesidad de evaluación de los elementos de control por el auditor 
3. Secuencia de la evaluación 
4. Oportunidad de las pruebas 
5. Relevamiento (cursogramas, cuestionarios, diagramas de sistemas descriptivos) 
6. Determinación de los controles clave 
7. Determinación de fallas de control interno y su defecto en los estados contables 
8. Relación con pruebas de cumplimientos y sustantivas y los programas detallados de 
auditoria 
9. Control interno y fraude 
10. Análisis costo-beneficio en los procedimientos de evaluación del control interno 
 
UNIDAD 6 – PAPELES DE TRABAJO 
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1. Concepto 
2. Disposiciones profesionales que establecen su uso 
3. Objetivos que se persiguen con su preparación 
4. Propiedad 
5. Conversación y exhibición 
6. Aspectos a tener en cuenta en su preparación 
7. Legajos de papeles de trabajo. Soporte físico y electrónico 
8. Revisión de papeles de trabajo 
 
UNIDAD 7 – CUENTAS POR COBRAR Y VENTAS; OTROS CREDITOS 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Controles clave 
5. Vinculación del rubro con los flujos de operaciones 
6. Pruebas de cumplimiento, sustantivas y analíticas 
 
UNIDAD 8 – BIENES DE CAMBIO Y COSOTO DE VENTAS 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Controles clave 
5. Vinculación del rubro con los flujos de operaciones 
6. Pruebas de cumplimiento, sustantivas y analíticas 
 
UNIDAD 9 – INVERSIONES Y SUS RESULTADOS 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Controles clave 
5. Vinculación del rubro con los flujos de operaciones 
6. Pruebas de cumplimiento, sustantivas y analíticas 
 
UNIDAD 10 – BIENES DE USO Y DEPRECIACIONES 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Controles clave 
5. Vinculación del rubro con los flujos de operaciones 
6. Pruebas de cumplimiento, sustantivas y analíticas. Valores recuperables 
 
UNIDAD 11 – ACTIVOS INTANGIBLES 
 
1. Descripción de los componentes 
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2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Controles clave 
5. Vinculación del rubro con los flujos de operaciones 
6. Pruebas de cumplimiento, sustantivas y analíticas. Valores recuperables 
 
UNIDAD 12 – COMPRAS Y DEUDAS 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Controles clave 
5. Vinculación del rubro con los flujos de operaciones 
6. Pruebas de cumplimiento, sustantivas y analíticas 
 
UNIDAD 13 – CAJA Y BANCOS, MOVIMIENTOS DE FONDOS 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Controles clave 
5. Vinculación del rubro con los flujos de operaciones 
6. Pruebas de cumplimiento, sustantivas y analíticas 
 
UNIDAD 14 – PREVISIONES Y CONTINGENCIAS; DEUDAS 
SOCIALES, FISCALES Y FINANCIERAS; OTRAS DEUDAS 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Controles clave 
5. Vinculación del rubro con los flujos de operaciones 
6. Pruebas de cumplimiento, sustantivas y analíticas 
 
UNIDAD 15 – PATRIMONIO NETO 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Vinculación del rubro con los flujos de operaciones 
5. Pruebas sustantivas 
UNIDAD 16 – ESTADO DE RESULTADO 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos y riesgos de auditoria 
4. Controles clave 
5. Vinculación de los “resultados” con los flujos de operaciones 
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6. Pruebas de cumplimiento, sustantivas y analíticas 
 
UNIDAD 17 – INFORMACION COMPLEMENTARIA 
 
1. Descripción de los componentes 
2. Normas contables profesionales y legislación vinculada 
3. Objetivos 
4. Pruebas sustantivas 
 
UNIDAD 18 – ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 
 
1. Concepto 
2. Normas Contables profesionales 
3. Objetivos de la revisión 
4. Controles 
5. Vinculación del estado de flujo de efectivo con las actividades de control 
6. Pruebas sustantivas 
 
UNIDAD 19 – EXAMEN DE LOS ESTADOS CONTABLES 
 
1. Normas legales y contables en vigencia 
2. Procedimiento de auditoria. Partes relacionadas 
3. Documentación del examen 
4. Utilización del trabajo efectuado por otros auditores 
 
UNIDAD 20 – REVISIONES ESPECIALES 
 
1. Revisión limitada de estados contables de periodos intermedios 
2. Revisión de estados proyectados 
3. Certificaciones 
4. Otros exámenes: compilaciones, procedimientos acordados, procedimientos para la 
detección de lavado de activos de origen delictivo, auditorias especiales, etc. 
 
UNIDAD 21– CONCLUSION DE LA AUDITORÍA 
 
1. Revisión de los papeles de trabajo 
2. Formación de juicio 
 
UNIDAD 22 – INFORMES DEL AUDITOR 
 
1. Informe breve 
2. Informe extenso 
3. Informe sobre estados contables de periodos intermedios 
4. Informe sobre controles 
5. Informes especiales 
6. Informe sobre estados proyectados 
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UNIDAD 23 – EL USO DE HERRAMIENTAS 
INFORMATICAS EN EL PROCESO DE AUDITORÍA 
 
1. Introducción 
2. El uso de software de auditoria para realizar pruebas de auditoria y para documentar el 
trabajo realizado 
 
UNIDAD 24 – EL CONTADOR PUBLICO COMO AUXILIAR DE LA JUSTICIA Y 
SINDICO DE SOCIEDADES COMERCIALES 
 
1. Requerimientos legales 
2. Características de los trabajos a desarrollar 
3. Informes 
4. Responsabilidad del síndico 
 
UNIDAD 25 – RESPONSABILIDAD POR LA EMISION DE INFORMES 
 
1. Responsabilidad civil. Jurisprudencia nacional y extranjera 
2. Responsabilidad penal. Jurisprudencia nacional y extranjera 
3. Responsabilidad profesional. Jurisprudencia nacional y extranjera 
4. Responsabilidad penal – tributaria. Jurisprudencia nacional y extranjera 
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